Statut Stowarzyszenia ,,Stowarzyszenie Rozwoju Edukacji”

,LEPSZA PRZYSZLOSC”

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe ,Stowarzyszenie Rozwoju Edukacji ,,LEPSZA
PRZYSZX.OSC” zwane jest dalej Stowarzyszeniem.

§2

Stowarzyszenie dziata na podstawie przepiséw ustawy "Prawo o stowarzyszeniach"
z dn. 7 kwietnia 1989 r. (Dz. U. z 2019 r. poz. 713) oraz niniejszego zapisu i posiada
0sobowos$¢ prawna.

§3

Stowarzyszenie dziata na Terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Siedziba wtadz
naczelnych mieéci si¢ w Lubinie przy ulicy Szpakowej 1.

§4

Stowarzyszenie opiera swoja dzialalnos¢ na pracy spotecznej cztonkdw.
Do prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

§5

Stowarzyszenie moze uzywaé¢ odznak 1 pieczgci na zasadach okreslonych
W przepisach szczegétowych.

§6

Nazwa i znak Stowarzyszenia sg prawnie zastrzezone.



Rozdzial 11
Cele i sposoby dzialania

§7

Celem Stowarzyszenia jest:

1.wsparcie lokalnych instytucji o$wiatowych w pozyskiwaniu S$rodkow
na rozwoj infrastruktury i poszerzenie oferty edukacyjnej,

2.wyrownywanie szans w dostgpie do edukacii,

3.poprawa jakosci ksztatcenia,

4.wspieranie nowoczesnych form edukaciji,

5.podtrzymywanie 1 upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci
oraz rozwoju $wiadomos$ci narodowej, obywatelskiej i kulturowej oraz kultury,
sztuki, ochrony dobr kultury 1 dziedzictwa narodowego

6.krzewienie kultury fizycznej, sportu, turystyki i krajoznawstwa,
7.upowszechnianie ochrony §rodowiska,

8.podejmowanie dziatan w zakresie propagowania obronno$ci panstwa i edukacji
pro-obronnej,

9.podejmowanie dziatalnosci na rzecz dzieci 1 mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci
1 mtodziezy,

10.dziatalno$¢ charytatywna,

11.ochrona i promocja zdrowia,

12.dziatalno$¢ na rzecz osdb niepelnosprawnych,

13.promocja i organizacja wolontariatu,

14 .przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologii spoteczne;]

15.wspieranie edukacji, oswiaty, nauki i wychowania

16.dzialalno$¢ wspomagajaca rozwoj wspolnot 1 spotecznosci lokalnych,
17.dzialalno$¢ na rzecz upowszechniania i ochrony praw dziecka

18.dzialalno$c na rzecz integracji europejskie;j

19.upowszechnianie wiedzy w zakresie ochrony praw konsumentow

20.pomocy Polonii i Polakom za granica

21.upowszechnianie i ochrona wolnosci 1 praw czlowieka a takze dziatania
wspomagajace rozw0j demokracji

22.pomoc spoteczna, w tym pomoc uczniom i ich rodzinom w trudnej sytuacji oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i osob (uczniow)

§8
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. organizacje i realizacje przedsiewzie¢ edukacyjnych o charakterze cigglym,



. wspieranie pracy dydaktyczno-wychowawczej szkot i placowek oswiatowo-

wychowawczych oraz organow samorzadowych odpowiedzialnych za
edukacje.

. opracowanie 1 realizacj¢ programow edukacyjnych na roéznych poziomach

ksztatcenia 1 r6znorodnej tematyce,

. wspieranie i prowadzenie $rodowiskowych 1 lokalnych inicjatyw

edukacyjnych 1 spotecznych,

. wspieranie finansowe projektow edukacyjnych,
. organizacj¢ 1 realizacj¢ projektow edukacyjnych, naukowych 1 kulturalnych

oraz przedsiewzig¢ turystycznych,

. fundowanie stypendiow,
8.
9.

udzielanie pomocy materialnej placowkom o$wiatowym,
wspieranie 1 organizacj¢ wydarzen sportowych,

10. realizacje projektéw edukacyjnych, kulturalnych 1 badawczych, polskich i1
zagranicznych, w szczegolnosci zwigzanych z ochrong o promocja polskiej
kultury i historii.

1.
2.

Rozdzial 111
Czlonkowie, ich prawa i obowigzki

§9

Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne.
Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia.

§10

Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
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. cztlonkéw zwyczajnych,
. cztlonkéw wspierajacych,
. cztonkéw honorowych.

§11

. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca petng zdolnosé¢

do czynnos$ci prawnych 1 niepozbawiona praw publicznych.

. Czlonkiem wspierajagcym moze by¢ osoba prawna zainteresowana

dziatalnoscig Stowarzyszenia, ktéra zadeklarowala na jego rzecz pomoc
finansowa lub rzeczowa.

. Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.
. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna szczegdlnie zastuzona dla

Stowarzyszenia, ktéra wniosta wklad w rozwdj idei 1 realizacje celow
statutowych Stowarzyszenia.



5. Czlonkéw zwyczajnych 1 wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaly Zarzad,
na podstawie pisemnej deklarac;ji.

6. Tytul cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie Cztonkow na wniosek
Zarzadu.

§12

1. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo do:

1. czynnego 1 biernego uczestniczenia w wyborach do wszystkich wladz
Stowarzyszenia,

2. uczestniczenia w Walnym Zebraniu Cztonkow,

3. wypowiadania si¢ 1 wyrazania opinii we wszelkich kwestiach
dotyczacych dziatalno$ci Stowarzyszenia,

4. uczestniczenia we wszelkich formach dziatania shuzacych realizacji
celow statutowych Stowarzyszenia,

5. korzystania z urzadzen, §wiadczen 1 pomocy Stowarzyszenia,

6. uczestnictwa w ksztalttowaniu 1 realizacji programu Stowarzyszenia.

2. Cztonek zwyczajny obowigzany jest do:

1. przestrzegania statutu, regulaminow 1 uchwat wladz Stowarzyszenia,

2. regularnego optacania skladek 1 innych $§wiadczen na rzecz
Stowarzyszenia,

3. postepowania w zyciu prywatnym 1 zawodowym Ww sposéb nie
uchybiajgcy godno$ci czlonka stowarzyszenia, w szczegolnoSci nie
moze  cho¢by  posrednio  uczestniczy¢ w  jakichkolwiek
przedsiewzigciach, ktore bylyby sprzeczne z celami stowarzyszenia.

§13

1. Cztonek wspierajacy ma prawo bra¢ udzial - z glosem doradczym -
w statutowych wladzach Stowarzyszenia,

2. Cztonek honorowy Stowarzyszenia ma wszystkie uprawnienia przystugujace
cztonkom zwyczajnym, za wyjatkiem czynnego 1 biernego prawa wyborczego.

§14

1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1. uchwaly zarzadu o wykluczeniu ze Stowarzyszenia z powodu
dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgtoszone;j
na pi§mie Zarzadowi,

2. $mierci czlonka lub utraty osobowo$ci prawnej przez -czlonka
wspierajacego,

3. skreslenia z listy cztlonkow z powodu nieusprawiedliwionego zalegania
z oplatg sktadek cztonkowskich lub innych zobowigzan, przez okres
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przekraczajacy 12 miesigcy,
4. skreslenia z listy czlonkdéw, jezeli jego postgpowanie w zyciu
prywatnym lub zawodowym uchybia godnosci cztonka Stowarzyszenia.
2. Osoba wykluczona lub skreslona ma prawo wniesienia odwotania do Walnego
Zebrania Cztonkéw w terminie 30 dni od daty dorgczenia stosownej uchwaty.
3. Do o0séb, ktérym odmoéwiono prawa czlonkostwa stosuje si¢ odpowiednio
zasady okreslone w ust. 2.

Rozdzial IV
Organy Stowarzyszenia

§15

Wiladzami naczelnymi Stowarzyszenia s3:

-

. Walne Zebranie Cztonkow,
. Zarzad,
3. Komisja Rewizyjna.

N

§16

1. Kadencja Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej trwa 5 lat, jednakze organy
te obowigzane sg dziata¢ do czasu ukonstytuowania si¢ nowo wybranych
organow.

2. Wyboru Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie Cztonkow
w glosowaniu tajnym, bezwzgledna wigkszoscig gloséw, przy obecnosci
co najmniej potowy liczby uprawnionych cztonkéw (kworum).

3. Cztonkowie wybrani do wladz Stowarzyszenia mogg ta samg funkcje petnié
nie dtuzej niz przez 3 kadencje.

4. Uchwaly wladz Stowarzyszenia, o ile statut nie stanowi inaczej, podejmowane
sa w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig glosow, przy obecnosci
co najmniej potowy uprawnionych do glosowania cztonkoéw. Zgromadzeni
moga uchwali¢ glosowanie tajne.

§17

W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci cztonka wladz Stowarzyszenia w
trakcie kadencji, sktad osobowy wladz jest uzupehliany poprzez przeprowadzenie
wybordéw na nieobsadzone stanowisko.



1.
2.

3.

-

Walne Zebranie Czlonkow
§18

Walne Zebranie Cztonkéw jest najwyzsza wiadzg Stowarzyszenia.
W Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udziat:
1. z glosem stanowigcym - czlonkowie zwyczajni,
2. z glosem doradczym - cztonkowie wspierajacy.
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkoéw nalezy w szczegolnosci:
1. uchwalenie statutu i jego zmian,
2. wybor cztonkéw wladz Stowarzyszenia,
3. rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,
4. podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego
majatku,
5. udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

§19

. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
. Zwyczajne sprawozdawcze Walne Zebranie Czlonkéw zwotuje si¢ raz w roku,

w terminie do 31 marca.

. Walne Zebranie Czlonkéw obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu

obrad.

. Obradami Walnego Zebrania kieruje Prezydium w sktadzie: przewodniczacy,

zastepca 1 sekretarz Walnego Zebrania Cztonkow.

. Prezydium Walnego Zebrania wybierane jest w glosowaniu jawnym,

bezwzgledna wigkszoscig sposréd obecnych cztonkdéw Stowarzyszenia,
niewchodzacych w sktad Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwoluje w  szczegdlnie

uzasadnionych przypadkach:
1. Zarzad z wlasnej inicjatywy, z inicjatywy Komisji Rewizyjnej lub 1/3
uprawnionych cztonkow stowarzyszenia,
2. Komisja Rewizyjna,
3. O miejscu, terminie i porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkow,
4. Zarzad powiadamia cztonkdéw co najmniej na 14 dni przed terminem
zebrania.

. Powiadomienie, o ktorym mowa w ust. 6 dokonywane jest poprzez wystanie

listéw poleconych na adres wskazany w deklaracji cztonkowskiej lub poczta
elektroniczna, jezeli cztonek uprzednio wyrazit na to pisemng zgodg, podajac
adres, na ktéry powiadomienie powinno by¢ wystane.

. Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkow zapadaja w glosowaniu jawnym,

zwykla wigkszo$cig glosOw przy obecnos$ci co najmniej polowy cztonkow
uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie, a w drugim bez wzgledu
na liczbe obecnych cztonkow chyba, ze Statut stanowi inacze;.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkoéw obraduje wylacznie nad sprawami,
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dla ktorych zostato zwotane.

Zarzad

§20

1. Zarzad jest naczelng wtadzg Stowarzyszenia. Kieruje on catoksztaltem
dziatalnos$ci Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania
Czlonkow, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialno$¢ przed
Walnym Zebraniem Cztonkow.

2. Zarzad liczy 5 cztonkow — Prezes, Wiceprezes, Skarbnik, Sekretarz, Cztonek
Zarzadu.

3. Osobami uprawnionymi do reprezentowania Stowarzyszenia sg: Prezes
Zarzadu samodzielnie albo dwaj cztonkowie Zarzadu dziatajacy tacznie.

§21

1. Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

1.

ol

O© 00N

10.

realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

2. ustalanie budzetu Stowarzyszenia,
3.
4. podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku

sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

nieruchomego i ruchomego,

. podejmowanie decyzji w sprawie =zaciggania zobowigzan 1

wydatkowania srodkow finansowych,

. ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

. zwotywanie Walnego Zebrania Czionkow,

. podejmowanie uchwatl w sprawach przyjmowania cztonkow,

. sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu

Czlonkow,
podejmowanie uchwat o wykluczeniu z listy czlonkow Stowarzyszenie

w razie zaistnienia przestanek, o ktorych mowa w § 14 ust. 1 pkt. 1

11.

podejmowanie uchwat o skresleniu z listy cztonkéw Stowarzyszenia, w
razie zaistnienia przestanek, o ktorych mowa w § 14 ust. 1 pkt. 31 4.

2. Uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia, podejmowane s3 zwykla wiekszoscig
glosoOw, w obecnosci co najmniej potowy czlonkéw tego organu chyba, ze
statut stanowi inaczej.



Komisja Rewizyjna
§22

1. Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powolanym do sprawowania
kontroli nad jego dziatalnoscia.

2. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 cztonkéw — Przewodniczacego oraz dwoch
cztonkow.

§23

1. Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:
1. kontrolowanie caloksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,
2. wystepowanie do Zarzadu Gléwnego z wnioskami wynikajacymi
przeprowadzonych kontroli,
3. prawo zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czionkoéw
w razie stwierdzenia nie wywigzywania si¢ przez Zarzad jego
statutowych obowigzkow, a takze prawo zadania zwolania posiedzenia
Zarzadu,
4. zwotanie Walnego Zebrania Czlonkéw, w razie nie zwolania go przez
Zarzad w terminie ustalonym statutem,
5. sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw wnioskéw o udzielenie (lub
odmowe udzielenia) absolutorium naczelnym wiadzom Stowarzyszenia,
6. sktadanie sprawozdan ze swej dziatalno$ci na Walnym Zebraniu
Czlonkow,
2. Uchwaty Komisji Rewizyjnej podejmowane sa bezwzgledna wigkszos$cig
glosow, przy obecnosci co najmniej 2 czlonkéw tego organu.

§24

1. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg pehni¢ innych funkcji we wiadzach
Stowarzyszenia.
. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.
3. Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od czlonkéw i wladz Stowarzyszenia
wszystkich szczebli ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien dotyczacych
kontrolowanych spraw.

N

§25

W przypadkach okreslonych w § 23 ust. 1 pkt. 3 Walne Zebranie Czltonkow
winno by¢ zwotane w terminie nie dluzszym niz 30 dni od daty zgloszenia zadania,
a posiedzenie Zarzadu nie p6zniej niz w terminie 14 dni od daty zgloszenia zadania.



Rozdzial V
Majatek i fundusze

§26
Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci 1 fundusze.
§27

1. Zroédtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:

. sktadki cztonkowskie,

. darowizny, zapisy i spadki,

. dochodow dziatalnos$ci gospodarcze;,

. dochody z majatku Stowarzyszenia,

. dotacje 1 subwencje pochodzace zaréwno ze Srodkow krajowych, jak
rowniez ze SrodkoOw organizacji mie¢dzynarodowych, ktorych
Rzeczpospolita Polska jest cztonkiem,

O b wN -

2. Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wplacane jednorazowo do konca
pierwszego kwartatu roku kalendarzowego. Nowo przyjeci cztonkowie
wptlacajg sktadki, wg zasad okreslonych przez Zarzad, w ciagu 3 tygodni od
otrzymania powiadomienia o przyjeciu na cztonka Stowarzyszenia.

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowos$¢, zgodnie
Z obowigzujgcymi przepisami.

§28

Dla waznosci oswiadczen woli, jak rowniez wszelkich pism w przedmiocie praw
1 obowigzkow majatkowych Stowarzyszenia wymagane jest dziatanie Prezesa
Zarzadu samodzielnie albo wspoétdziatanie dwoch cztonkéw Zarzadu.



Rozdzial VI
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§29

1. Zmiana oraz podjecie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia przez Walne
Zebranie Cztonkow wymaga kwalifikowanej wigkszosci 2/3 gloséw, przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania
(kworum).

2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkow
okresla sposob przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku
Stowarzyszenia.

3. W sprawach dotyczacych rozwigzania 1 likwidacji Stowarzyszenia,
nieuregulowanych w statucie, maja odpowiednie zastosowanie przepisy
rozdziatu 5 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.
U. 2019 r. poz. 713).
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